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SILUTES TURIZMO INFORMACIJOS CENTRO DIREKTORIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. BiudZetinés jstaigos Silutés turizmo informacijos centro (toliau — Centras) direktoriaus (toliau —
Direktorius) pareigyb¢ priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy, kuriy pareigybés
priskiriamos A lygiui, atsizvelgiant i biiting iSsilavinima toms pareigoms eiti, grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintg iSsilavinima.

3.2. ne mazesn¢ kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj;

3.3. turéti ne mazesn¢ kaip 1 mety darbo patirt] vienoje ar keliose i§ Siy sri¢iy: vadybos, turizmo,
projekty administravimo, organizacijy valdymo ir plétros, rinkodaros srityse ar vie$ojo
administravimo srityje;

3.4. turtéti vairuotojo pazymejima;

3.5. buti susipazinusiam ir gebéti vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo organizavimo
tvarka, darbo santykius, darby saugg, verslg ir turizmg, Europos Sgjungos struktiirinés paramos
panaudojima;

3.6. i¥§manyti Silutés rajono savivaldybés padétj turizmo srityje;

3.7. turéti gerus derybinius, bendravimo, darbo komandoje jgudzius;

3.8. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatytg ir apibudinta SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) moketi rusy, arba bent vieng i$ trijy
Europos Sagjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

3.9. turéti vadybiniy kompetencijy planuojant ir organizuojant pavaldziy darbuotojy veikla, siekiant
optimaliais sprendimais gerinti viso Centro ir kiekvieno darbuotojo darbo kokybe atsizvelgiant ]
Centro funkcijas ir veiklos specifika, taip pat organizuojant ir kontroliuojant Centro darba;

3.10. turéti bazing kompiuterinio rastingumo kvalifikacijg.

ITI. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. vadovauja Centro strateginio plano ir metiniy veiklos programy, turizmo programy rengimui,
jas tvirtina ir vadovauja jy vykdymui, organizuoja Centro darbg, kad buty jgyvendinti Centro tikslai
ir atlickamos Nuostatuose nustatytos funkcijos;



4.2. uztikrina Savivaldybés perduoto pagal panaudos sutart] ir Centro jsigyto turto efektyvy
panaudojimg ir jo apsaugg, rengia ir tvirtina jstaigos apskaitos politika, finansy kontrolés ir vidaus
tvarkos taisykles;

4.3. tvirtina Centro organizacing struktiirg ir pareigybiy saras$a nevirSydamas nustatyto didziausio
leistino pareigybiy skaiciaus, darbuotojy pareigybiy apraSymus bei kitus vidaus darbo organizavimo
dokumentus.

4.4. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia Centro darbuotojus, juos skatina ir gali
skirti jiems drausmines nuobaudas; nustato darbuotojy atlyginimus, priedus ir priemokas
nevirSydamas Savivaldybés tarybos skirto darbo uzmokescio fondo, vykdo kitas su darbo santykiais
susijusias funkcijas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka; leidzia darbuotojus atostogy,
siuncia ] komandiruotes;

4.5. teikia sitlymus dél naujy paslaugy ir technologijy jdiegimo, iniciatyvy Centro veiklai gerinti
Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijos direktoriui;

4.6. rengia ir teikia Savivaldybés tarybai siiilymus tvirtinti Centro nuostaty papildymus ar
pakeitimus;

4.7. organizuoja ir vadovauja Centro veiklai, leidzia jsakymus ir Centro rastus, igyvendindamas
Centro nuostatuose nustatytus tikslus ir uzdavinius;

4.8. organizuoja bei uZztikrina jstatymy, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimy, savivaldybés
tarybos sprendimy, Savivaldybés mero potvarkiy, Savivaldybés administracijos direktoriaus
isakymy, Centro nuostaty jgyvendinima;

4.9. tvirtina Centro vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas,
priesgaisrinés saugos, darbo normas, darbo laiko apskaitos Ziniarascius, darbo grafikus;

4.10. sudaro sandorius, reikalingus Centro veiklai uztikrinti, atidaro ir uzdaro saskaitas bankuose,
Centro vardu pasiraso bankinius ir finansinius bei kitus dokumentus;

4.11. kontroliuoja teikiamy paslaugy ir produkty kokybe bei aptarnavimo kultiiros gerinimo
procesa, kainodaros politika, formuoja, valdo ir plétoja paslaugy ir produkty asortimenta;

4.12. analizuoja Silutés rajono turizmo plétros raida, rodikliy dinamika, tendencijas, jy prieZastis,
organizuoja turizmo produkty paklausos bei padéties turizmo rinkose tyrimus, rengia ataskaitas apie
turizmo padétj Silutés rajone, renka ir apibendrina statistika, teikia ja Silutés rajono savivaldybeés
administracijai bei kitoms institucijoms;

4.13. organizuoja pilieciy skundy, sitilymy ir praSymy nagrin€jima teisés akty nustatyta tvarka;

4.14. organizuoja i§ valstybés ir savivaldybés biudzety bei kity finansavimo $altiniy finansuojamy
programy bei projekty parengimg ir vykdyma;

4.15. uztikrina programy vykdymo efektyvumg ir rezultatyvuma;

4.16. visais finansiniais ir tikiniais jstaigos veiklos klausimais jstatymy nustatyta tvarka Direktorius
atsiskaito Savivaldybés tarybai.

4.17. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Centrui teisme arba kitose valstybés ar savivaldybés
institucijose, istaigose;

4.18. teisés akty nustatyta tvarka atsako uz pavesty funkcijy vykdyma;

4.19. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisé€s akty ir Centro nuostaty;

4.20. savo kompetencijos ribose sudaro paslaugy, darby atlikimo ir kitas sutartis, iSduoda
jgaliojimus;

4.21. sudaro laikingsias komisijas Centro problemoms spresti;

4.22. dalyvauja rajono turizmo jstaigy vadovy pasitarimuose;

4.23. uztikrina etikos normy laikymasi savo darbe, priimamy sprendimy skaidruma,
bendradarbiavimu ir pagarba gristus santykius;

4.24. inicijuoja projekty rengima, teikia finansuoti ir vykdo jvairiy Lietuvos ir ES fondy ir
programy finansuotus projektus, susijusius su nuostatuose jteisinta veikla, kontroliuoja ir atsako uz
jstaigos laiméty veiklos projekty kvalifikuota jgyvendinima;

4.25. atlieka Kkitas teisés aktuose numatytas ar Centro steigéjo ir jo jgaliotos institucijos jam
priskirtas nenuolatinio pobudzio funkcijas, siekdamas jgyvendinti Centro strateginius tikslus,
asmeniskai atsako uz pavesty darby bei pavedimy atlikima;



4.26. Centro Direktoriaus tarnybiniy komandiruociy, atostogy, nedarbingumo metu ir kitais atvejais,
kai jis negali eiti pareigy, jo funkcijas vykdo savivaldybés Mero potvarkiu paskirtas Centro
darbuotojas, kurio pareigybés apraSyme nurodyta §i funkcija;
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